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1. 0БшиЕ полох{Ения
1,1. F{астоящее IIоложеЕие сlб оказании платньж услуг. предоставляемых N{униципаль}lым
автономньп,, учреждснием дополнительного образования <Сшортивная шко.ша Nslр
liимрскоr,о ь,IунициIIального оIфуга тверской об;rасти (дzurее - ГIоложение МАУДО
кСпортивная шIкола N9] u) опредепяет LIели, задачи. правила и порядсrк окi]jtания ш"il;lтных

усл,чг. порядок формирования дохолов Ll ос_уш{ествпения расходOв fiо I1рlI}{осящей доход
деяте.пьности.
1.2. Настоящее Положение вводится в целях привлечения дошолfiитеJIьЕьлt финаllсовых
средств лля уставной деятелъности и разв}rтия материацьнO-техIiической базы MAYffO
<<Сгrортивная Iцкола jЪ 1))

1,3. Нас,гоящее Положение разработано в соOтветствии со ст" 69,2 Бюджетного кодекса РФ;
Федеральныпr Закояом от 06.10.2003 -ПiЪ 131-ФЗ кОб обrцлtх принципах организац}Iи
местного самоуправления в Российской Федерации)): Федеральным законом от 04.12.2аа7
JЧЬ З29-ФЗ кО физической культуре и спорте в Россl,iйской Федерации>r; I'раrкдаr*скил,r
кодексоа-{ РФ; Законом РФ кО защите прав fiо,гребителей>; ФедеральныN.{ законом от 0З
ноября 2006 года Л"р 174 ФЗ кОб автоноп.fных у{реждениях)); Федеральным закOном от 12

января 1996 г. }Ь7 ФЗ <О тrексlмшtерческих орган!rзациях; Уставом МАУ,ЩО <LlrropTиBнa-,{

шкOла Nа 1)).

1"4. Основные понятIlя, исIIоJIьзуемые в IIолоrкении:
Г]латная усл},га - эт0 усл"чга, оказьi]}аемая Учреждением физическим и юррiдическим лt{цам
за соответств}тощ,чr0 ilлату сверх объемсв усл_уг, гара[Iтированньж населению
действ},лошиN,{ закоfi одательством ;

LIспо.пнитель услуги - \4А}rДО кСпортивная тлкола NЪ 1>;

Потреби,те,ць },сJIуг * физи.rеское лицо, приобретаюп{ее услуги л.lrя себя;
Заказчиrс физическое или юридическOе лицо. приобретаrоrцее услуги для
несоl]ершеннопетних граждан.
1.5. Исгrо.lrнитgль 0казывает шлатные ycJlyl"и ts соответствии с настоящим Полоrкением и
Уставом Учреждения.
1.6. Изменения и доIIо;Iнения в Положение вносятся рукоtsодителе]ч{ Учре;кдения.
1"7. Учрождение обеспечивает открытость и доступность инфоршлацирl сiб оказан}ти пJiатных

услуI," размеща.r{ нс}рмативные документы, рег}цирующие оказаЕие данньIх услуг }{а

официапьном сайте Учрежлен}lя, а также на информационном сте}1]]е в слтортивной школе,
t.8. I1редоставление платньiх услуг дJIя несовершенноJIетЕих пOтребtлтелеri осуtцествл}iется
с согласия родите;iей (заксlнных прелставителей) на добровольной основе с учетом
соблюдения требований СанllиI {.

1.9. Оказание платных услуг l-te может ванOсить ущерб Iлли у(удшIiть KaatecTвo
предостав.iIения оснOвных услуг, котOрые Учреждеtлие обязанtl предостаRjIять в рамках
муницi{пального задания 

"

1.1 0. Предоставление плагньlх усJIуг осуIцествляется в целях:
наиболее пOлного удовлетворения потребностей насе;Iения и 0ргаЕизаций в заl{ятиях

физической культурой и спортом;

,l
Jф,



укрепления здоровья населеЕрIяl
IIривлеаlения допоjlните;]ьt{ьж в}Iеб}олжетных источникOв финансироtsания
}rчреждения;
II0вышIения эффек,гивнOсти использOвания име}OпIихся рес.yрсов Учреждения;
}/креппения материацьЕо-технической базы, содержанt{я иNIу]rlества Учреждения,

д.tя

2" tIрЕдостАвляЕмыЕ плАтныЕ услуги и виды дЕятЕлъности
2.1. Учрехtление вправе lIo своему усмотрению выгtолнять работы, (эказывать услуги"
относящиеся к его основной деятельности, дJIII флtзических и к}ридичеýких лищ за. Елату и
на одинаковьiх при оказании однородньж услуг условиях в лорядке. предус\,{отренно}.{

делiствуюrцим законодатеJIьством Россрtйской Федерации.
2.2. ýополнителъные платные усJIуги по ocнoB}Iыr\l виJ{ам деятеjIьности не е{Oгут

оказываться взаý{ен или в paNIKax услу]l по осноtsныý,{ видам деятельности Учреждеttрlя:
с}суilIествляемых на оснOвании муниципального задания., финансовое обеспече}lие кOторOго
сlсуlцествляется за счет субсидий лtз бюджета горOда Кимры. Кроме того: дOIтоjIн}lтельные
пJIатные услуги п,о осЕовны1\{ видам .i{еятельности не могут (}суrцествлят,ься. ес]lи их
выполнение приведет к снижению урOвня усJtуг по основныN{ вилам деятель}Iости,
предOставляемь{м на бесплатной основе"
2.З. Перечень платных услуг, которые Учреждение вправе осуществлять в соOтtsетствии с

целью, ради которой оно создано, и соответств_лтопtей вIrдам деятельности. оfiределен}Iых
Ус,гавом" В случае измеЕения (расшiирения и.IIи сужения) данного перечня
gоответств}iюlцие измецения вносятся в Устав и настоящее llоложение.
2.4. Перечень шлатных услуг и видов леяте.цьности:
* оргаЕизация и проведение заяя,rий дпя взрOспьш и детей по различным видам спорта и
обшдефизrrческой fl одготOвки ;

- оргаяизация сцортивноIi подготовки lro программе сiIорт}Iвной шодготовки, разработаtrной
в соответствие с требованиями федерапьных стандартов спортивной подготоtsки шо

соо,гветствующему этагIу спортивной тrодготовки:
- организация и проведение сOревнований, MaccoBblx физкультурно-Oздоровительны,ч,
ку_цьтурно*р.}звлекательньiх мероприятий ;

- сдача в аренду шомеIцений, оборулования и другого имущества в fiорядкс, установленным
дейст,вующим законOдатеJIьством и Уставом МАУ.ЩО <Спортивная шIKOjIa }i} 1>;

- осуtцествлен}lе проката инtsентаря и оборулованtlя.
2.5. tТри шредOставJIении платных успуг Учреждение сOхраняет установленный режиNf
работы" качеств0 и количеств0 предоставляемых на бесплатноi.t основе услуг.

3. инФормАция о [trлАтных услугАх и шоршок зАключЕния,
РАСТОРЖЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ ДОГОВОРА

З.1. Учреждение до заклк)чения догOвора и в гIериод его действия преi{оставляет зака:jчику
(потребителю) услуг достоверную информацию о себе и оказываемых пJIатrIых услуг.
обеспечивающуто возможность их правильЕOго выбора. Информация, содсржащая сведения
0 flредоставjIении платfiых услуr,, доводится до заказr{ика (rrотребите:tя) в порядке и объеп,tе.

itотOрые предусмотреЕы Законолц Российской Фелераuии <О заш{ите прав потребителей>.
3.2, ИнформацLiя, 1Iредусмотренная п.З.1, настOящего Положения предоставляется в N{ecтe

фактtтческого осушествjIения деятельност}I и содер}кит следуюшие сведе!illя:
- Ёаименование и местtl }{ахожденIля (юридический и фактическиli адрес) исполнителя;
- перечень платных услуг. irорядок их шредоставлеяия;
- прейскура}rт услуг;
- образец договора на 0казан}lя платньж усл_yг;
- и}Iую информациIо, касающуюся п-цатньlх физкулr,турно-оздороtsительFlых успуг (правiа:lа
поеещения спортивньж объектов; расflиOание занятиir; режим работьi и т.д.).



Информация доводится путем резмеЕiения в обшедостYпном для заказчика и потреби,теля

месте с использt]ванием настеЕньIх носителей информации, сшециаJIьных инфtэрмационных

стендах и на сайте Учреждения в сети <Интерне,г)) на русскоь{ языке.

3.З. 7Щоговор заключается в ilисьменной форплс+.

3.4. Устная форма догOвOра в соответствии с пYнктом 2 статьlt 159 ГражданскOго K0iieкca

РФ предусмотрена в случаrIх 0казания усJlуг при самOý{ их соверIпении. ffоказаr,елъством их

tlредоставления являются абонемент, квитанции строгой отчетЕости .

J,5. Ilисьменная форп,rа договора в соответствии со ст.161 Гражданскогtэ кодекса РФ

предусмотрена в с.Ilучаях предоставления услуг, !tсполнение которьж I]OCиT длительный Tio

времени характер.
З.6. 11редОставление платIъIХ услуГ оформ"тrяiОтоя договOром возN{ездноt,о оказания услуг-
(Приложенпе Лi 4)о (далее Щоговор) с заказчИкоi\{ И (или) потребltтелем, ;{оговор
закшOчается в письменнсй форме и допжен содержать следуюшtие сведения:
* полное наименование исilOJlнителя;
- место I{ахOждения испOлнителя;
- фамилия, имя" отчество (гlри наличии) заказчика (гlотребителя). его место жительс,гва.

контактный телефон лля физич9ских лиц;
- наименование заказчика и его место I{ахождения (rоридический адрес), банксrвокие

реквизитьi" ИЕ{Н для юридических лиц;
- 4лами;rия, имя, отчество (при нашичии) представител-rI испс}.]rните"rя и (или) заказчика,

реквизитЫ документаl удOстоверяющегО шолно\{очия преr{стаВителя исполни"геля и (иirи)

заказчика;
- права. обязанности и ответственность исполнителя. заказчикаи потребителя;

- стоимос,гь услуг, порядок их оп-цаты,

- порядок изменен}tя tr расторжения дOговора;
- лругие необходимыо }словия, связанвые со спецификой оказываемой услугlт.

{оговор состаtsJIяется в пиоьменной форме. в 2-х экземпjIярах, один !Iз которьн находится у
Заказчика (потребителя)л второй - у Исполнителя.
3.7. ffоговор может быть изменен или растс}ргцут по соглашению сторон. Ссlглашение сiб

измене!{ии или расторжении договора совершается в IIисьменной форме и подписывается

обеими стороЕами.
3.8. ýоговор может быть расторгнут досрочно:
- по согJtацIению Сторон;
* невозN{Oжтlости выполнения обязанност:ей однOй иЗ Сторон с предварИТеJI}:НЫМ

уRедомJIением другой Стороны }1е Met{ee чем за 3 дня;
- при просрOчке огtлаты Заказчпко]\,{ стоимос"rи IIлатньIх усJrуг;
- нешосешение:JаЕимающимся занятий без чважительной причины более 1 (олноrо) месяца.

4. порядок и условI4я прЕдостдвлЕнIrя плАтных услуг
4.i. 11рИ оказаниИ платныХ услуГ для всеХ потребителей созданы одинаковые условия
предостаl}ления и о гJп€rгы 0казываемьж услуг.
4.2. оказание 1тпатных усхуr IIроизводится в оборудованных помещениях и на терриi,Oрии

спортивных объектов, соответстR}тоших техшике бе:зсrrrасности и пожарной безопасности.

4.з. Порядок, услOвия 0казания отдельных tsидов платных услуг. права и обязанности

I1сполItителя и заказчика устанавливается Учреждением в ),тверпйенньгх прави"цах оказания

платньIх усjIуг п() видам услуг, согласн0 шеречня платных услуг - trIриложение ЛЪ2.

4.4, В случае аварийных ситуаций, вызванньIх обстоятельстtsами за которые исIlолнитель не

о.гвеtIает. а также ситуаций, вызванных действием кOммуна,lьных слухсб. если эти ситуации

преIIятству}Oт качественному ока]анию усл.Yг, Учрех<дение вправе приоqтановить в

qдFIосторOЕнем шорядке оказаЕия платных услуг до шрекраIцения действия данньIх

обсT оятельств (ситуацрlй),

4.5. УчреждеЕие вправе иЗlчIеIiяТь стоимость пfiaTHbLx успуг не более 2-х раз в течение

календар}Iого года. Стоипцость услуГ можеТ индексироI]аться в свrIзи о инфляшионньL\{и



процессаýlи и из]uенением ценовой политики. устанавливаемой 11равительствOм РФ. с
предупрежлениеI\4 Заказчика не пOздFIее, чем за 10 дней. Др,чгих основанrtй дJIя }ъеличепия
стоимости ilлатньIх услуг после закJIIочения дOгOвOра не доI]ускается.
4.6. Оплата эанятuiт в группах сlбrцеli физи.леской подготовки с деть]\{и не достигшими
Rозраста д.iIя зачислен}Iя в грушпы спортивноГl подго,говки (раннее физическсrе развитие)
tIроизводитLrя согласно Расчета етоимосrи занятий епортом в груплах общей
физической подrот,овки (При;rоlкеlлие М3).
4.7. Заказчик (поrребитель) услуг обязаIl оплатить оказанньiе ему услуги в срок и пOрядке"
сlпределенные договором возмездного оказаI{ия услуг (Приложение ЛЪ4). Оплата за
платные услуги lтроизводится заказчиком (потребителепr) гIу-теfoI перечисления дене}t{ньк
средств на расче,гный счет учреждения по квитанIlиям уста}{овленного образча

{IIриложенпе ЛЪý).

При натичном расчете oluiaTa производится l-lyTet*'{ вriесения денежных средств согjIасFIо

,Щоговора на разовые пOсеfi{ения и абонеNlента {Приложение Л} б), шоквитанции

установленного образца ([Iриложение Л} 7) и ак,га вь{полнеI{ных работ (Прилtlжение -]Yя 8).
4.8. Исполнитель лриступает к ока.}аI]ию платных усJiуг п0 договору после ilисьh{енного
подтверждения заказчика и (или) потребителя об ознакомлении с правидами оказания
платных услуг и общими iIрави"[ами гlосеш{ения спортивньlх объектов Учреждения"
Указанное пиQьменное подтверждение получаетýя посJIе ознаltомления заказчика и (или)
потребителя с правилами IIутем личной подписи в договоре и (или) сtIециалъном яtурнаце.
4,9, В случае неполучения заказLIикоп,{ (потребителеru) усj-Iуги в связи с длительноi1
бо;тезньк: или иными уважитепьными причинами" подтвержденным докуп.{ентfuIьнс}.
испо"цнитель шо письменi{Oму заяв.r{ениIо заказчика вправе зачесть стоиý{ость
недооказанных услуг в счет платежа за следующий период,
4.i0. Аренда нежилых 11омещеIlий MA}rýO <<Сirrортивнilя шIKoJ-Ia J\Ъl> произволится через
аукцион на торгах с учетоN{ О,тчета об оценке рьiночнойt стоимOсти величиньi аренднсlй
шлатьi 1 м2 за }злаi{ение и пользование Еежилыми помеш{ениями незавLtсимой организацией
и Решением Кимрской городской д.чмы ЛЬ144 от 26.10,2017г. об утверждении Методики
опредеLIения арендной платы за пользование муниципаitьньlм имyществом, находяцимся в
ссlбственности мунициflатIыIого образоваrtия <<Город Кимрьт Тверской области>
(Прилояселлие Nл 8).

5. ЛЪГОТЫ ШРИ ОКАЗАНИИ IIЛАТНЫХ УСЛУГ
ý.I. Учреждение мо}кет назначать льготные цены. К примеру: порядок устаI{овления
таких лIэгOт оргаЕизациялtи физичеgкой куjIьтуры ооуtцествJuIется в соответствии с Законом
Тверской области <О льготах, предостав.,rябемых отдельньп,{ категориям грах(дан при
посещении муI{иципаltьных }чреждеЕий области>.
5"1.1.Учрея(дение вправе сни}кать цены на получение доIIоJ]нительнык цлат}Iьж услуг
гражданам Кимрского мyниципаtьногo окруtа или предоставлrIть бесплатно отдельньм
категориям получателей этих услуг шри прелOставJIении данныN{и гражданами
пOдтверждак)щие дOкументы :

- м}логодетны9 и мапообесвеченные сел4ьи;
- инвiUIиды;
- дети * оироты;
- дети. оставшиеся без попечения родителей;
- rтенсI{онеры;
- студенты и дети до 18 лет.
5.2, Льготы irо оплате пJlатных услуг предоставJIяется в безна,rичной форме путе]\{

снижения размера оfiлаIы при предоставлении документов, даюtцих право на пьготу.
5.З. В УчреNiдетлии предOставля}отся следу}OIцие льготы:
5.3.1. В гру-пrrах ОФП для детей ра,нЕiего возраста:
- скидка ЗOоlо предоставляется детям из мнOгодетной семьи (при лредоставлении справки из

учре}кдения соци;LIIьной защиты населения и (или) удостоверения мtioгодетной семьи):



- при занятиях 2-х п более детей из одной семьи: плата за первого ребенка - 1007о, за
второг0 и посJ-Iед},Iощих il{инус 30Оlо стоимости;
- де"гям участн}tков СВО усjIуги ilредостаtsляются бесплатно.
5.З"2. IIри напичии права на льготы п0 нескольким основанияN,t родите.пи иJIи закOнньхе
ilредставитеJIи самостOятельн0 сlпределяют. по Kaкo]v{y ос,нованию будут получатъ льгот}i.
5.4. СтулеIiтаN{ и деlям до i8 лет устанавlIивается лы,ота 5а % 0т gтоимости аренды
сгIортивньiх запOR. ,Щети до 18 лет занимаiотся под руководством треIIера-препOдаватеJIя
иJlи ответстве}{нOго.
5.5. lТенсио}IераN{ устаýавливается льгота * 3а %.
5.6. l]ля сотрудвиков Учреждения и их летей * усл}лги оказываются бесплатно.
5.7" Льготы устанавливаются на основании офиuLlацьньIх док.ументоts, t{одтвержда}оtцих
ПРаВО на ЛьгOту, И С МОIчfеН'Га их пРедОСтаВЛенI{Я.

6" отвýтствЕнностъ, прАвА и 0БязАнности исполшитЕJIr{
И ЗАКАЗЧИКА

6.1. Учрехtдение вправе в одностороннем порядке отказатъся о,г предOстаtsления усJIуг ts

случае неодЕOкратного нарупIения (более 2-х раз) заказчиком и (или) потребителем услуг
I1равi.Iл, регламент,ируюtцих пOрядок. ус-r]оRия с}казания пдатных ус.rlуг, иilых локаJlьных
актов Учреждения. Об однOсторонFIех,I rlтказе в предOставj-Iении платных _yслуг Учреэкдение
}Iаправляет уведOмление заказчику и (или) потребителю услуг (заказчику) в течение 7
ка.{ендарных дней со дня принятия соOтветствуюrцего решения. f{енежные средства :]а

неиспOJIьзование занятия заказчику и (или) потребителю услуг в указанi{ом случае EIe

вOзвраIцаются.
6"2. Учреждение не несет ответственности за состOяние здоровья потребителя услуг при
оосrбщении потребит:елем недостоверной информации о состоянии з/lорOвья, нарушIения
потребитеJIеh{ услуг правил техники безопасности, правил llротивOпожарного режима
настояшlих Правил, рекOмендаuий персонала испOл}Iителя.
6.З. В случае если действрtя потребителя услуг нанеслL{ рlш{ушествеI-rньiй уlrлерб
Учрежлению, исполнитель вправе требовать возмещеЕия ущерба. По факту нанесения

ущерба сOставляется акт, ко,горый подfiисьiвается представителем Учреждения и
потребителем усJтуг" который нанес упtерб. В акте указывается срIh{а ущерба.
coглacoBaнHall сторонами. В сл)п{ае oTкirзa псrтребителя услу-г от подIIисания акта" в неъ,f

деJIается соOтветствующая запись, в пррIсутствии не менее двух свидетеjtей, которьте не
являются сотр)iдниками исполнителя. В слу,rае если ущерб нанесен Еесовершен}lолетнил,I
потребителел,1 услуг" не достигшиý{ l4-летнего возраста, возмеrцение ущерба произtsодится
в гlоря/{ке, устаноtsпенном действутощlтм законодатепьствоý{, его законными
представите,цями.
6.4. Заказчик pt (или) шотребитель уýлуг в период оказаi{ия платной усJ]уг}r несет
отI]етg,гвенность:
- за свою }кизнь и здоровье во время нахождения на территории спортивньж объектов
Учреяцения;
- за достоверность предоставляемой информащии, необходимой для оказания тех иjIи иных
видов услуг;
- :за соблrодение техники безогtасности, требованиri санитарно- гигиенических правил и
нормативOв. гIравил противоilожарI{ого режимц Правлrл оказан}lя платньlх услуr,;
- за правонарушения, сOвершонные во время Еахо}кдения на территории спорт,ивных
объек,rов У,треждения в пределах и размерах, определенfiых дейст,вуюrцим
адN{инистрагивным. уголовныL{ и гражданским закоЕOдательством Росслtйской Федерации;
- за ilр}Iчинение материального ушерба в преде.шах }I размерах, определенных действ!тоIr{}iм
гражданским законодательством Российской Фелерации.
6.5" ОтветственнOсть за организациlо и качество lтредоставjlя€мых l]латных услуг в
Учреждении несут отtsеl,ственные лица и сотрудЕики учрежде}rия, llепосредственн0
занятые в процессе оказания IIлатflых ус.lryг.



7. ОРГАН}IЗАЦИЯ РАБОТЫ ШО ОКАЗАНИЮ ПЛАТНЫХ УСЛУГ
7.1. Оказание IIJIатных ус"irуг в Учреяtдении реглаh,{ентируются следу}оrциI\,{и JIс}кILтьными
актаil4и:
- Уставом;
- настоящим I1о;rожением;
- прейскурант ilлат}Iьiх услуг;
- утвер)ltдеFIным плаi{ом финансово-хозяйствэнной деятельtlости;
- трудовыми догоtsOрами (соглашениями) с сотрулЕиками, занятыN{и в оказании платных
услуг;
- доI,оворами вOзл4ездного оказания услуг;
- Акт выIIолненньш работ.
7.2. Работники, шривлекаемые к оказаЕию платньD( услуг, },Iогут, бытъ штаlными
сотрудниками У.rрежденlая, а таюке любыми стOронЕими сilециаJIистами. сгtособные
оказать данн,чю услугу. С сотрудниками Учреткдения заключаются дOrIOлнительные
согIашIения и (или) срочньй труловой договор по совместительству. Со специаJIистаIчIII, не
явJIяюLцим}Iся сотрудниками Учреlкдеtlия, заклtrочаются сроч}Iые трудовые доr,оворы !I

(или) гражJIаЕскO-правовые догоtsоры оказания услуг.
Административный, тренерский, вспомогательный и обслуживаrоrций шерсонад мOжет
быть задейстt]ован в оказании платных ус.цуг без заключеяия дополl{ительньж соглашенрtй
и договорOts"
7.3. Оплата специапистов, занятьIх в процессе по оказанию платных услуг" осуш{ествляется
в соответствии с заключенным договOром или сOглашениел.( из средств от
лредприниматеJIьской и иrrой приносяшей доход деятеJtьности Учреждения. Оплата трула
адNIинистративного, треgерского, всItомогательного и обслуживаюtцего IтepcoнfuTa

Учрежлеяия, занятOг0 в сlказании пJIапrьrх услуг, осуществJIяgтся Itутем yстаýовJIен}tя

выгiлат стиI\{улируюIцего характера из средств от предшриниý{ательской и иной шриносяlцей
доход деятельFIости Учреждения.
7.5, Рабочее время тренеров Учреiкдения и специаrIистов. приl}лекаеtv{ых к оказаниIо
платньIх услуг по програм]\{алd физкlrльтурЕO-сrортивной направленности и [{а услу"I,и пt)

организации и iIроведениiо различных физку,тьтурно-оздоровL{тельЕых мероприятирi и
массOвых спортивньгх мероприятий, а также физкультурrrых занятий лля физических и
юридических пиц уста}Iав.црtвается в соответствии с расписанием и продоJIжителъностък)
занят,уtй.
7.6, Iiри кацькуляции стоllмости fiлатньIх услуг J-читываются затраты на:
- оплату тpy;:a административного, тренерскогtl, технического и обслуживаюшIего
персонала;
- начисJrения на tsыплаты по опJIате тр}да;
- 0плату к0]\{мунацьных услуI,;
- приобретение оборluоваI{ия. инвентаря, материалов рI,т.д. ;

* сощ9ря(?rЁIие имушества (здания, помешlениr1, оборулования) :

_ а.]\{ортизаIlионные отIIисления;
- црочие расходы, предусý{отренные плаFIоN, финансово*хозяйственной деятель}Iости
Учреждения.

8. рАсtIрЕдЕлЕниЕ срЕдств 0т приносяlIIЕЙ доход дЕятЕльнOст}{
8.1, Доход от оказания платньIх услуг исilользуется в соOтветствии с законодате;lьством РФ
и уставЕIыми целями со.гласн0 плану финашlсово-хозяйственной деятельности.
коллективi{ому договору Учреждения и распределяется сJIедующим образом:
_ фонд оIiлаты труда;
- начисления на выплаты по оIrлате труда;
* oпJraTa работ и }слуг по ремонту ломеLценrrй. тлахсlдяIцихся в оперативноh{ yllpaвлeFllipl
Учреждения. и другие виды затрат по содержаник) и эксплуатации имуш{ества;



- оплата обучения сотрудникOв;
_ С)плата усJIуг, связ}1;
* оплата коммун€lльньж услуг;
* развитие Учреждеяия;
- оплата постуilления нефлtнансовьIх активов (увели.rение стои]чIости основных средств,

увеличение стоимост!{ м атери а,цьных з апас ов) :

- оплата прс}чих работ и усjl_yг;
- оплата кOмандировOчных расходоts;
* сlIIлата расходов на оргаЕизацию и проведению соревнований, ilризь{ и fiоларки

"ччастникаh{;* закушка и}Iвентаря и оборудования для yкрепления матерЕально-технической базы
Учреждеrrия;
* IiрохождеЕие планового мsдициЕского осмотра сотрудников Учреждения;
- другие расходы, связанные с деятеJlьностью Учреждения"
8.З. БухгаIтерия Учреrкдения ведет бухга;rrерский и статистический 1.чет результатOts
ока:]ания платных усл},г"
8.4. Распределителем внебюджетных средств явjIяется директор Учрехtдения"



Приложение ЛЬ1

IIорядок
расIIределения и расходования ýредств, получешпых от

внебюджетноЙ деятельности в
МАУДО <СпортивIIая шкOла ЛЬ1>)

1. /{оходы от представJIения платньж дополнительных услуг расходуются следуюtци}{
образом:
- фонд 0платы труда * ба % от выручки, в тOм tlисле 4tl % - заработная плата тренерам-
преl]одаватеJIял4, работающ}tм с платЕыN{и группами; выплаi]ьi стиь,{упLIр}тощего характера
(надбавки. преý{ии. доплаты); ЗО,2О^ - е]lиный социальный начог;
- вOсýтановление за"грат на ошлату. коммунаilьных услуг - до 20 9,Ь по расчету;
- укрепJIение материально-техЕическсlй базы учреждения в соответствии с утвержденным
пла}iо]\{ развития - до 2а аА.

2. fiоходы от сдачи нехtилых гlоh.{ещений в аренду расходуются на:
- фо"д оIIjIаты труда - до 60 О/о от выручки. в тOм числе З0 % - вьIплаты с,гим},лир}тошего
характера (надбавки. премииl доплаты);

3а,296 - е}tиный социальный налог;
* восстановJIение затрат на оплату кOммунiLlIьных услуг - до 10 О/о rTo расчету
коэффиlшеята:
- укрепление материаrrьно-технической базы учрежilения в соответствии с утвержilенном
ilлатtом развития * до З0 -Оlо,

З. 11ожертвова}Iия }орилических и физических лиц расход}lются в соответствии с цеjlяfuIи,

устанOвленными ЖертвоватеJuIми.



ТIриложение ЛЪ2

Перечень пJIатных услуг

i. В целях обеспечения более эффективной организаr{ии своей деятелънOсти, Учреждение. в
соOтветствиLI с закOнодательствOм Российской Федерации, вправе осуIцествлять
IIредllринимательскую Ll приносящ}.ю дOход иные виды деятельности, не являющимися
осlioвныlllи видами деятельЕOс:ти, необхOдимыми для достижения целей, рlди которъIх онсl
создано. за счет средств физических и ( и:rи) rоридических пиц:

- ilрOtsедение специальньIх подг0товитсльньж занятий, курсов. лекций, семинарOв:
- раннее физическое развитие;
- репетлIторств01
- услуги восстановительно-оздOровит,ельнOго характера;
- методическое консуль,гирование;
- гIрокат спор,хивЕого инвент,аря и иlчlуlllества;
- сдача в аренду основЕых фондов и имушества Учрежденияi
- разработка сценариев и проведение спортивных соревнований и зреJI}IIцньгх

мероприятий;
- реашзация абонемеЕтов, биле,тсlв на провOдимые мероприятия;
- rlсуIцествление спортивной подготовки, сверх }4униципального задания.;
- оргаЕизация достуIiа к спортивfiым сOOружениям Учреждения.

2. Учреждение оказывает помощь педагOгическим колдективам других образователъньж

учрежден}rй в организации досуговой и внеурочной деятельности детелi, а также детским и
юношеским обцественньш объединениям и организациrIм п0 договору с ними,
3, ГIлатньiе допоJIЕительные усдуги FIe N{огут быть оказаны взамен и в рамках основной
деятельности, финалrсируемой за счет средств бюд;кета.
4. Порядок гtредоставления плат}rых усJI}-г регу.r-{ируется Полоrкением об 0каза.нии
платных дOlrолните"цьных _услуг в Учреждении.
5. Спортивная подгOтовка в Учрежлении 0с_ущестI}ляется в соответствирI с требованиями
федератьных стандартов спортивtiой подготовки. В каникулярное время Учреiкление
MoxteT открывать в установленном порядке лагеря и туристские базы, создавать разлиLIЕые
объединения с постоянными и (или) переменными составами детей в лагерях (загородньж
или с дневным лребыванием), на своей базе.



Шриложtение Лir3

Расчет стоимости оказвния платной услуги в группах обшдей

физической подготOвки (8 часов в месяц)

1. Методика расчета rrлатной __vслуги
1. Оплата труда 1ренера-преподавателя.
2. Начис"IIения на за_паботную плату,
3. Аренла спортивного:}аJIа * затраты на ком}rунальные услуги мест обrцег0 пользOвания *
оллата труда МОП.
4. Канцелярские и хозяйственные расхOлы (канuтовары, бумага, картрид}ки; услуги овязи;
прочие затрtrгы (информациоýное обслуживание бухга_гrтерской гlрOграммы и
и нформациOяЕо-Iтравовой системы).
5. Фонд стимулироваfiия.

Стоимость затрат доrrолнительньlх платных групп рассчитана на 8 занятий по одFIOму
астрономическому часу.

2. Расчет е}кемесячной платы за 1 занимающегося в группе ОФП

JФм
пlп

Наи MeHtlBaH ие ста гьи затрат Сумма затрат (в

рублях)
1 Заработная fiлата оILчад \168,22
2. начисления на з/плаry з 52.8t)
1
J Аренда спортивного зzlJIа (зал борьбы (час) ) * заrраты на

KoMMyнztJ,lbныe услуги мест общего пользOвания * 9цлбад тр_yда

моп

178,87

4 Канцелярские и хозяйственные расхOдьi t00,] i
итого: стоип4ость l месяша занятий для 1 человека 1800,00

1. Оплата труда тренера-прешодаваI еля:
Оклад тренера-преподавателя * 1 05 14.00
.l0514,00 .: 72 ч. (кол-во часOв работы тренера-преподавателя в il{есяц (при ставке 18 часа в
неделю): 146,0З*8 ч. (часы занятий в месяu) : ||68122
2" Начисления н* заработную плату:
( 1 1 68,22 х З0,2 У") = 352,80
3. Аренда спортивного з&ла (зал борьбы час):
- Стоипцость аренды, согласн{) О,гчета N901/05/2-2025 к-н <Об оценке рыночной стоимостил:
5З9,17 * 173,3 м2:93438,16 /З0.4 кал. дня:З 0"lЗ,62l24,ааса: 128,06 /l0 чел. в группе:
12,81 * 8час.:102,45
- Комплунатьных услуги в час 43 623,89 (затраты на кOммуuальные услуги за2О24r.) l 12
мес, : 3 635,32 / З0,4 кал.дIlя: 119.58 l 24 час.:4,98 * 8 .lac. :39,8б
- Оilлата труда гл. бухгалтера 14 Ь2З l 40 час.: 6365.58 /10 (наполняемость де,гей в группе)
: З6,56
4. Канце"цярскЕе и хозяйственI|ыс расходы (канчтовары, бумага, картрIrджи; услуги
связи; прочие затраты (инфорплационное обслуживание бlхгалтерской программы и
информаuионнO-fiравовой системы) *l 00,1 1

Итого: 1800,00 руб.



fIриложение J\Ъ4

ДОГОВОР б/н
на оказание платной услуги пOшроведенt{юзанятий

в группах общей физической rrодготовки

г. Кимры ( D 20_ г.

Муниципсlпьное aBтюHoMHoe учре}кдение доilоJlнительFlого образования <rСшортивнаrt

шкOjtа }Гл1> Кимрского ý.Iуt{}lципального округа Тверской области, иNtенуемое в дzьпьнейtпепr
Исшолпктель, в лице директора Михай,левой Ольги Виктороны,. действующей на основании
Устава, с одной стороны и граяцан}rн(ка) ___

(Фt{О и статус за конного представитеJrя несовершеннолетнего),
Проживаrоrrlий по адресу: ___,
именl,емый(ая) в дit.Iьнейш]ем Потребитель, с ;цругой стороны. :]акJIюl{или tlастоящий /{оговор
(да_ltее <ýоговор>) о нижеследующеNi :

t.tIрЕдмЕт дого8орА
1.1.Предметом договора является оказание Потребителю платных физкуllьтурFIо-оздоровитеllьных
усл_уг несOверl_Lеннолетнему:

(ФИО ребенка)

в форме заtчятий в группе обшей физической подготовки по доfiOJIнительной общеразвивающей
програ},!ме, с тренером-прешодавателем

утверя(ден}Iого расп иеаниJI:

IIонедельник, сr}еда
1.2. Занятий в неделю - 2 (два)
1,J. Занятий в месяц - 8 (восепrь)
i.4,I1ри зак"гl}очении настояtцего ffоговора iIот,ребитель подтверждает. чт0 несоверш9ннолетний не
иIl4ее1,прOтивопOказаний для занятlай сilортоý{ и хlолностью принимает на себя ответственность за
сOстояние его здороRья, путеfur предOставления медицинской аправки.

2.СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
2,1.Настояrций !оговор заключен с (__)) _202_r. по {< >> 202- г,
2.2./{оговор Nro){{gT быть расторгнyт до истечения срока действия в случае невыполнения иJIи

tiеfiадлежаIцего вылолнсния сторOнаN{и свOих обязательст,в иjII4 по согJIашеllию сторон.

J. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
3.1" Иqполнlлте"rrь обяз4н:.
3.1.1. Оргаt{изовать и обеспечить надлеж&щее исполнение Ус;lуги. предусмотренных разделом 1

}{астоящего fоговсlра.
3. 1.2.Проводить заI{ятия в соответствии с утвержденllым расписаниетчI;
3.1.З,ГIредоставить rIомещения , соответствующие санитарно-гигиениrtеским требованиям.
З.1.4.Обеспечивать охрану )1(изни и здоровья зани]!1ающег()ся во время проведения занятий;
3, 1,5.Создавать б"пагоприятные условия для проведения занятий,
3.2, IIотребитеlrь об$зан;
З.2.1.Произволить оплату услуг за текущий месяц в сумме 1800 (0лна тысýlча восемьсот рублей)
лtl 15 числа т€кущего месяца по квита}lции.
З.2.2.СвоевреNlенно сообщать об отс\тс,гвии потребности в поJtучении Услуги пt'l уважительной
п р и чине с пооледук)щим {iредOстав.]Iением подтверждаюtцих доку мен,I0в;
З.2,3,Уведомить Исполнителя о прекраLцении пOлучения Услуги:
З.2.4,ВозмеLшать ущерб, причиненный имуществу Испозlнителя, в соответствии с:]аксlllодательством
рФ.
3.2.5.Соблюдать дисциплину и обшlепринятые fiорп,{ь] поведения, в частности Iтроявляlъ уважение к

ч)еfi еру-препOдавателю. адм инистрации, обслуживающелуIу персOнацу.
3.2.6. Берен<}lо tэтноситься к имуществу Исполнителя,
З.2.7. l]aTb согласие на обработку с8Oих {rерсональньlх дал{ных (в соответствии с Федера;rьным
законоl\t ат 77 "а7 .2006.ЛЪ l52 (О персональных данных>)

согласно



4. прлвА исполнIlтЕля и пOтрЕБитЕля
4.1. Цýполнитель вшраве:
4.1.1"0тказать Потребителю в заключении дOговора на новый срок п0 истечении деЙствия
настоящего договора, если Г[отребитель в период его действия допускает наруfiIения,
пред.чсм,3тренные законодательс,гвоLr и настояц{им договором (наруlrrение сроков 0гIJ,Iаты. правил
вllутреннего распOрядка и т.д.) и дающие ИсполнитеJ-Iю право в одностороннем порядке отказаться
от испOлнеfl ия логовора;
4.1 .2.Не возвраlI{ать постyпившие платежи, если Потребитель не посеlr{ал заня,гия по cBoeri
инициативе.

'l.?. ЦQ:греýиr,ель вправе:
4.2.1.Потребовать от Исполнителя предоставлен!{rI информашии шо вопросам, касаtоLlIиN,Iся

оргаLIизации и обеспечения налле}кащего исполнения ус-пуг, предусмотренных разделом l

настояtцего договора;
4,2.2. I1ользоваться имуlдествOм Исполнителя, во вреIчtя предостаЕjIения Услуги .

4,2.3. Потребовагь перерасчет оплаты в случае процчска б (rшести) и более занятиЙ в месяц
(только при наличии ]чlедLtцинской справки).

5. ОТВЕТСТВЕНIIОСТЬ СТОРОЕ
5. ] . В случае неисполнеilия или ненад.цежащего испO,;Iнения сторонами обязательств по настояцему
договору о}tи несут от,ветственность, предусмотренн}то гра}tцанскиh,t законолатеJlьств{Jм и

закOнода"l€льством о защите прав гlотребителейr. на условиях, установлонных законOдательст,воtt{.
5.2. Испо.:rнитель не производит перерасчет и не возвратдает част}tчно или полностью стоимость

услуги, в любоп,t виле, если llотребlлтель в течеции опJ]аченног0 им периода lle воспользовался
пре/]оставленirоГл услугой полностью или частично (не зависиi\,Iо от причины).
5,З. В случае Е{еудовлетворительного lтоведен}fi занимающегося и несоблюдения им rIравил

внутреннего распорядка Исполнителя ,- вOзмоrкно отчислен}lе из груilпы.
5.4"Настоящий fiоговор вступает в силу с0 дня полписаI{ия его обеими сторонами. fiоговор

составлен в двух экземплярах. иlчlею],цих равную }оридическую сиJ-tу,

б. осOБыЕ условия
6.1 Вопросы, не урегупированные настоящим fiоговором, регуJlируются действующил,t
законOдательствOм.
6.2. Спtrры возникающие при исполнении настOяIцего договора! стороны разреlllают tIутем
переговоров, Срок рассfulотренI{я претензий друг лругу ус"ганавливается равным llяти дняl\1,

6.З. Вносимые в ,Щоговор дололнения и изменения рассN{атриваются сторонами в десятилневныЙ
с рок и оформл яrотся дOпол нител ьн ыми соглаш енt4ям i{.

Испоrlнит,е.;rь Заказ.lик

Муниципапьное аtsто}iоL{нOе yчрехvlение

дололнитеJ]ьного образrэвания кСпортив1lая
школа ЛЪl>Кимрского муниtlип&цьного oKpyгa
Тверской области
171 506,"I'верская об;lасть- г,Кимры,

ул.'Гроицкая д,12lб
инн 69l0010з86
кпп 69l00 l00 t
OI,PHi 026901661зз5
pl е:а32З 4643 2 8528000З 600 О,гделение Тверь
Банка России/ЛУФК гло Тверской области г.
'Гверь

кор. Сч 40I 028 10545З70000029
БИК: 012809l06
fiиректор О.В, Михайлева

I'ракданин(ка) РФ

Место жительства:

паспорт,
выдан

I]одfiись

экземпляр доt,овораI получил



Извеще}tие

Кассир

frриложение М5

Управленче фuнансов аёмuнчсmрацчч КМО {МАУДО кСпарmчвная
школа Ns1)) л/сч

,]о_lryчаlе-ilя платеittа) (trollep счета

сотделение Тверь Банка России/iуФк по Тверской области
г"ТверьБИК

банка

Аоходы ат пламыхчorvr АК 4,аОQ6)ОаООt__Jlл.Троuцкая0.12/б
(номер лвчевого счета (код) rьтательщlжа) (наименование rrlrатеяса)

Ф. 1.1.0 ltлатgllьtцика

Сумпtа п:tателtа t 800 tlUб. 0а КОП. Сулtпла плагы за услугlr ___ 1-tуб. _*_, кtlгl,

Итогtl руб. _ КОП. ((___)) *, __ 20_г.
С условиями приема указанноti в llJ,lатежном локуN{еlt,те 0умеlы. в т.ч, с оуNtмой взlrмаемоii lljlа,гы за усJlуги
банка ознакомJlен и согласен.

Yправлвнче фuнансов аОмuнчсmрацuu КМО {МАУДО кСпорmчвная
школа NgI> л/сч 3а366нИжэ70

28091

6910иOа1

кБк 2561703 0а000аа 000 13а ск,гмо2852800в

691ааlш86/ 691 001

Квtrтанция

Кассир

гlO_iJччателя п"laIeitia i (яомер сче:га

еOтделение 1'веръ Банка России/Д'ФК по Тверtкой облаети
г.ТверьБИК

оанка

Доходы ат пмтных vслуt ДК _4.QаОOОаООО1 ул.Троацкм Ь. 12/6
(номер .tмцевого счета (коф плательщика) (нмменование плтгеrка)

tD.И,о плателыrtrtка

012809106

октмо285280а0кБк256 11аз 00а0000 00а 130



Приложение Мб

договор
На одноразовое посеLцение спортивного за-ца

МАУДО кСпортивная школа Ng 1>

ПРЕДМЕТ ДOГОВОРА

МАУДО кСпtrртивная шко.ша JФ1}, действующий на основании Устава,
шредостаI}jIяет в0 временное поJIьзсвание спортивный зал посети,гелю:

> 202

-г.с
по часов

оплата за пользование сс}ставляgг:

ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

МАУДО <<Спортlлвная шIкола ЛЬ1>> обязуется fiредоставr]ть спортивный зал,

раздеtsалк}I и душ в сOстоянии пригоднOм для пользования.
Посетитель обязуется: использовать сгlортивtrый за,Il иск.цюqительно пtr

назначени}о: выполняlь правила пOведения, соблюдать санитарный порядок и
техник} безопасностI4, а так же расцрIсание tiосешения спOртивного зала.

мАую,с "op,"B"fffffi Xfr:I' i посетитель



Приложение Л} 8

Акт сдАчи-прр{Емки l]ыполнЕ}{ных рАБот (окАзАнных услуг)

Исшолнитель: 1V{AYfiO <<Спортивная l-tlкола Nsl ))

Заtсазчик:

Итого: руб,

В том числе НДС 0.18
Всего оказано услуг: руб. (* ---.--._----- _рублей)

Вышrеперечисленнь{е ус-цуги выполнены полностью и в срок. Заказчик претензий по
объему, качеству и срокам оказания услуг не иN{еет.

исгrо:rнитель Заказчик
h,IАУДO <Слортивная rrткола Jф1>

Jф Наименование работ, услуг Кол*во Ед. Щена Суптлrа

1 Абонемент зала занятие час


